
                                                                       

 

 

 
TELŠIŲ RAJONO  SENELIŲ GLOBOS NAMAI 

 
 
TELŠIŲ RAJONO SENELIŲ GLOBOS NAMŲ DARBUOTOJŲ ATLIEKAMOS 

FUNKCIJOS, SPECIALIEJI REIKALAVIMAI IR ATSAKOMYBĖ 
 
 

 

Darbuotojo  
pareigybė 

Atliekamos 
funkcijos 

Specialieji 
reikalavimai 

Atsakomybė 

Direktoriaus 
pavaduotojas 
socialiniam 
darbui 

Organizuoja 
Telšių rajono  
senelių globos 
namuose ir jų 
struktūriniuose 
padaliniuose 
socialinių 
paslaugų teikimą, 
koordinuoja ir 
kontroliuoja 
socialinio darbo 
tarnybos 
darbuotojų veiklą, 
vykdo stebėseną 
ir vertinimą, teikia 
darbuotojams 
metodinę 
pagalbą, vykdo 
paslaugų teikimo 
priežiūrą. Laikinai 
nesant įstaigos 
direktoriaus 
(atostogų, 
komandiruotės, 
ligos ir kitais 
atvejais)pavaduot
ojas socialiniam 
darbui atlieka 
direktoriaus darbo 
funkcijas. 

Darbuotojas 
einantis šias 
pareigas turi turėti 
aukštąjį 
universitetinį 
socialinio darbo 
išsilavinimą su 
bakalauro 
kvalifikaciniu 
laipsniu bei 
vyresniojo 
socialinio 
darbuotojo 
profesinę 
kvalifikaciją, turėti 
ne mažesnę, kaip 
3 metų socialinio 
darbo patirtį, būti 
pareigingam, 
iniciatyviam, 
gebėti bendrauti. 

Atsako už globos 
namų asmens bylų 
formavimą, 
užtikrina 
informacijos apie 
gyventojus 
slaptumą, teikia 
reikiamas 
statistines žinias ir 
ataskaitas. Atsako 
už pareiginiuose 
nuostatuose ir 
kituose teisės 
aktuose nurodytų 
pareigų tinkamą 
vykdymą, jam 
pavestų užduočių 
atlikimą laiku. 



Vyriausiasis  
slaugytojas  

Užtikrina 
kokybišką įstaigos 
sveikatos 
priežiūros 
funkciją, 
organizuoja 
slaugos darbą, 
vadovauja 
sveikatos 
priežiūros 
personalui, 
koordinuoja visą 
slaugos darbą, 
vadovauja 
sveikatos 
priežiūros, 
slaugos 
personalui. 

Darbuotojas 
einantis šias 
pareigas turi turėti  
aukštąjį 
universitetinį 
medicininį 
išsilavinimą, turėti 
teisę užsiimti 
slaugos praktika, 
bei turėti 
bendrosios 
praktikos 
slaugytojo 
licenciją, turėti ne 
mažesnę kaip 1 
metų medicinos 
priežiūros patirtį. 

Atsako  teisės aktų 
nustatyta tvarka, 
kad jam pavestos 
užduotys būtų 
įvykdytos laiku, 
kokybiškai, už 
tinkamą ir tikslų 
pareigybės 
aprašyme nustatytų 
funkcijų vykdymą, 
už įstatymų ir 
Vyriausybės 
nutarimų, norminių 
aktų reikalavimų 
vykdymą, už 
pateiktos 
informacijos 
teisingumą. 

Administratorius 
sekretorius  

Globos namų ir jų  
padalinių 
dokumentų 
valdymas, 
dokumentų 
apskaitos 
vedimas, 
tinkamas įstaigos 
komunikacijos 
užtikrinimas, 
įstaigos viešųjų 
pirkimų 
organizavimas ir 
vykdymas, 
dokumentų 
archyvo 
tvarkymas. 

Darbuotojas turi 
turėti aukštąjį 
universitetinį arba 
aukštąjį 
neuniversitetinį 
išsilavinimą ir ne 
mažesnį kaip  2 
metų panašų 
darbo stažą su 
dokumentais. 

Atsako , už tinkamą 
pareigybės 
aprašyme nustatytų 
funkcijų vykdymą, 
kad pavestos 
užduotys būtų 
įvykdytos laiku, 
kokybiškai ir 
atsakingai. 

Direktoriaus 
pavaduotojas 
bendriems ir ūkio 
reikalams 

Organizuoja 
Telšių rajono  
senelių globos 
namuose ir jos 
padaliniuose 
aptarnavimo ir 
ūkinės veiklos 
paslaugų teikimą 
ir vykdo jų 
priežiūrą, vykdo 
finansinių išteklių 

Darbuotojas turi 
turėti ne žemesnį 
kaip aukštąjį 
universitetinį 
išsilavinimą arba 
aukštąjį koleginį 
išsilavinimą su 
profesinio 
bakalauro 
kvalifikaciniu 
laipsniu, turėti   ne 

Atsako už ūkio 
dalies tarnybos 
veiklą ir jos 
rezultatus, 
nuostatuose, darbo 
tvarkos taisyklėse, 
pareigybės 
aprašyme numatytų 
ir direktoriaus 
įsakymu skirtų 



naudojimo 
kontrolę, užtikrina 
racionalų turto 
naudojimą, 
valdymą ir 
priežiūrą, atlieka 
Globos namų 
materialinį ir 
techninį 
aprūpinimą, 
vadovauja Ūkio 
tarnybos 
darbuotojams bei 
vykdo pavestas 
funkcijas. 

mažesnį kaip 2 
metų darbo patirtį 
susijusią su ūkine, 
buhalterine veikla. 

pareigų kokybišką 
vykdymą. 

Socialinis 
darbuotojas 

Dirba su senyvo 
amžiaus 
asmenimis ir 
suaugusiais 
asmenimis su 
negalia. 

Darbuotojas turi 
būti įgijęs 
socialinio darbo 
bakalauro ar 
profesinio 
bakalauro 
kvalifikacinį 
laipsnį arba jam 
prilygintą 
išsilavinimą. 

Užtikrina gyventojų 
duomenų 
konfidencialumą, 
dokumentų ir 
duomenų teisingą 
pateikimą. 

Socialinis 
darbuotojas 

Dirba su senyvo 
amžiaus 
asmenimis ir 
suaugusiais 
asmenimis su 
negalia ir 
neveiksniais tam 
tikroje srityje 
asmenimis 

Darbuotojas turi 
būti įgijęs 
socialinio darbo 
bakalauro ar 
profesinio 
bakalauro 
kvalifikacinį 
laipsnį arba jam 
prilygintą 
išsilavinimą. 

Užtikrina gyventojų 
duomenų 
konfidencialumą, 
dokumentų ir 
duomenų teisingą 
pateikimą. 

Individualios 
priežiūros 
darbuotojas 

Dirba su senyvo 
amžiaus 
asmenimis ir 
suaugusiais 
asmenimis su 
negalia, glaudžiai 
bendradarbiauja 
su jam 
vadovaujančiu 
socialiniu 
darbuotoju bei 

Darbuotojas turi 
turėti ne žemesnį 
kaip vidurinį 
išsilavinimą, turi 
būti įgijęs 
socialinio 
darbuotojo 
padėjėjo, 
lankomosios 
priežiūros ar 
individualios 

Atsako už pavestų 
užduočių atlikimą 
laiku, už duomenų 
konfidencialumo 
išlaikymą, už 
duomenų teisingą 
pateikimą, už jam 
patikėtą globos 
namų turtą, darbo 
priemonių 
naudojimą, 



vykdo visas jam 
pateiktas 
užduotis. 

priežiūros 
darbuotojo 
kvalifikaciją pagal 
socialinio 
darbuotojo 
padėjėjo ar 
lankomosios 
priežiūros 
darbuotojo, ar 
individualios 
priežiūros 
darbuotojo 
profesinio 
mokymo 
programą arba 
būti išklausęs 40 
akad. valandų 
įžanginius 
individualios 
priežiūros 
personalo 
mokymus ir 
pradėjus dirbti per 
24 mėnesius 
išklausyti ne 
trumpesnius nei 
160 akad. 
valandų 
mokymus, arba 
būti įgijęs 
slaugytojo 
padėjėjo 
profesinę 
kvalifikaciją ir 
socialinės 
apsaugos ir darbo 
ministro nustatyta 
tvarka išklausęs 
40 akad. valandų 
įžanginius 
mokymus 

tausojimą ir 
priežiūrą, už darbo 
saugos, 
priešgaisrinės 
saugos, sveikatos 
priežiūros 
reikalavimų 
vykdymą. 

Užimtumo 
specialistas  

Dirba su senyvo 
amžiaus 
asmenimis ir 
suaugusiais 
asmenimis su 

Darbuotojas turi 
būti įgijęs ne 
žemesnį kaip 
aukštąjį koleginį 
išsilavinimą su 

Atsako už 
pareigybės 
aprašyme ir kituose 
teisės aktuose 
nurodytų funkcijų ir  



negalia. 
Organizuoja 
užimtumo, 
meninės 
saviraiškos 
veiklas susijusias 
su gyventojo 
įgalinimu. Rengia 
globos namų 
gyventojams savo 
srities darbinių- 
buitinių įgūdžių, 
mokymo ar 
meninių- 
kūrybinių 
gebėjimų lavinimo 
programas, jas 
tobulina ir taiko 
individualiai pagal 
neįgaliųjų asmenų 
ar senyvo 
amžiaus asmenų 
galimybes. 

profesinio 
bakalauro 
kvalifikaciniu 
laipsniu ar jam 
prilygintą 
išsilavinimą ir 
turėti patirtį 
profesinėje srityje. 
Gebėti 
savarankiškai 
organizuoti savo 
veiklą. 

pareigų tinkamą 
vykdymą ir  pavestų 
užduočių atlikimą 
laiku. 

Kineziterapeutas  Dirba su senyvo 
amžiaus 
asmenimis ir 
suaugusiais 
asmenimis su 
negalia teikiant 
paslaugas senelių 
globos namuose 
ir jų 
struktūriniuose 
padaliniuose. 

Darbuotojas turi 
būti ne žemesnis 
kaip aukštosios 
neuniversitetinės 
ar jai prilygintos 
medicinos 
mokyklos studijas 
bei gavęs 
aukštojo 
neuniversitetinio 
ar jam prilyginto 
mokslo 
kineziterapeuto 
specialybės 
įgijimo diplomą ar 
baigęs aukštąsias 
medicinos 
studijas, kurių 
metu yra įgijęs 
kineziterapeuto 
profesinę 
kvalifikaciją. Turi 
turėti 

Atsako už pavestų 
užduočių atlikimą 
laiku, už duomenų 
konfidencialumo 
išlaikymą, už 
duomenų teisingą 
pateikimą, už jam 
patikėtą  darbo 
priemonių 
naudojimą, 
tausojimą ir 
priežiūrą, už darbo 
saugos, 
priešgaisrinės 
saugos, sveikatos 
priežiūros 
reikalavimų 
vykdymą. 



kineziterapeuto 
spaudą, profesinę 
licenciją, ne 
mažesnę kaip 1 
metų darbo patirtį. 

Gydomojo 
masažo 
specialistas 

Teikia gydomojo 
masažo 
paslaugas Telšių 
rajono senelių 
globos namų 
paslaugų 
gavėjams, 
konsultuoja 
gydomojo masažo 
klausimais, pagal 
savo 
kompetenciją 
teikia gydomojo 
masažo 
paslaugas ir 
užtikrina teikiamų 
gydomojo masažo 
paslaugų kokybę. 
Sudaro gydomojo 
masažo veiksmų 
planą bei 
savarankiškai 
atlieka viso kūno 
ar jo dalių 
gydomąjį masažą.  

Darbuotojas turi 
turėti aukštąjį 
(universitetinį, 
koleginį)arba 
aukštesnįjį(special
ųjį vidurinį, įgytą 
iki 1995 metų) 
išsilavinimą ir 
įgytą Gydomojo 
masažo 
specialisto 
profesinė 
kvalifikaciją. 
Turėti ne 
mažesnę kaip 2 
metų gydomojo 
masažo 
specialisto  patirtį, 
turėti spaudą, 
turėti 
masažuotojo 
profesinę 
licenciją. 

Rūpestingai ir 
atsakingai atlieka  
savo pareigas, 
pavedamas 
užduotis.  

Bendrosios 
praktikos 
slaugytojas  

Dirba su senyvo 
amžiaus 
asmenimis ir 
suaugusiais 
asmenimis su 
negalia, nustato 
globos namų 
gyventojų asmens 
sveikatos 
priežiūros, 
slaugos poreikius. 
Dalyvauja 
vertinant ir 
prižiūrint 
gyventojų 
Individualų 

Darbuotojas turi 
būti įgijęs ne 
žemesnį kaip 
aukštąjį koleginį 
išsilavinimą su 
profesinio 
bakalauro 
kvalifikaciniu 
laipsniu ar jam 
prilygintą 
aukštesnįjį 
slaugos studijų 
išsilavinimą, turi 
turėti ne mažesnį 
kaip 1 metų darbo 
patirtį, turi turėti 

Laiku ir atsakingai 
atlieka pavestas 
užduotis. Teisingai 
pateikia duomenis 
ir išlaiko jų 
konfidencialumą. 
Vengia darbinių 
klaidų, aplaidumo, 
netinkamo priskirtų 
funkcijų vykdymo. 



socialinės globos 
planą bei poreikių 
nustatymą 
asmeniui. 

bendrosios 
praktikos 
slaugytojo 
spaudą, įgijęs  
bendrosios 
praktikos 
slaugytojo 
profesinę 
kvalifikaciją ir 
turėti Lietuvos 
Respublikos 
teisės aktų 
nustatyta tvarka 
išduotą ir 
galiojančią 
bendrosios 
slaugos praktikos 
licenciją verstis 
bendrąja slaugos 
praktika. 

Slaugytojo 
padėjėjas 

Dirba su senyvo 
amžiaus 
asmenimis ir 
suaugusiais 
asmenimis su 
negalia, vykdo 
bendrosios 
praktikos 
slaugytojo 
nurodymus ir 
kartu su juo 
įgyvendina globos 
namų gyventojo 
asmens sveikatos 
priežiūros ar 
slaugos planą, 
bendradarbiauja 
su slaugytoju, 
kitais įstaigos 
darbuotojais, 
teikiančiais 
socialines 
paslaugas. 

Darbuotojas turi 
turėti ne žemesnį 
kaip vidurinį 
išsilavinimą, turi 
būti išklausęs 
Sveikatos 
apsaugos 
ministerijos 
patvirtintą 
mokymo 
programą, kurią 
sudaro ne mažiau 
kaip 360 valandų 
ir įgijęs slaugytojo 
padėjėjo 
kvalifikaciją, turi 
turėti slaugytojo 
padėjėjo spaudą. 

Atsako už pavestų 
užduočių atlikimą 
laiku, už duomenų 
konfidencialumo 
išlaikymą, už jam 
patikėtą globos 
namų turtą, darbo 
priemonių 
naudojimą, 
tausojimą ir 
priežiūrą. Vykdo  
darbo saugos, 
priešgaisrinės 
saugos, sveikatos, 
higieninės ir 
epidemiologinės 
priežiūros 
reikalavimus. 

Dietistas  Organizuoti 
globos namų 
gyventojų mitybą 

Darbuotojas turi 
turėti aukštąjį 
(universitetinį, 

Vykdo savo 
pareigybines 
funkcijas 



ir dietinį 
maitinimą, 
kontroliuoti maisto 
paruošimo 
procesus, maisto 
produktų bei 
patiekalų kokybę, 
rengti kasdienius, 
planinius, 
individualius 
valgiaraščius, 
skaičiuoti davinio 
maistinę ir 
energetinę vertę, 
organizuoti ir 
kontroliuoti 
sanitarinių, 
higieninių 
reikalavimų 
laikymąsi 
virtuvėje ir jos 
pagalbinėse 
patalpose, indų 
plovykloje, 
valgyklos 
patalpose, maisto 
sandėliuose ir 
pagalbinėse 
buitinėse 
patalpose. 

koleginį) arba 
aukštesnįjį 
(specialųjį 
vidurinį, įgytą iki 
1995 metų) 
išsilavinimą ir   
dietisto  
kvalifikaciją. 
Turėti ne mažesnį 
kaip 1 metų 
dietisto patirtį. 
Turėti dietisto 
spaudą, dietisto 
profesinę 
kvalifikaciją. 

nepažeisdamas 
Senelių namų 
vidaus darbo 
taisyklių, darbo 
saugos ir 
priešgaisrinės 
saugos instrukcijų, 
elektrosaugos 
reikalavimų. Laiku ir 
kokybiškai. 

Virėjas  Vykdo maisto 
paruošimą 
Senelių globos 
namų 
gyventojams, 
vykdo dietisto 
teisėtus 
nurodymus,  
planuoja ir 
organizuotai 
atlieka visus 
reikalingus maisto 
gamybos darbus, 
užtikrina maisto 
kokybę ir 
patiekimą 

Darbuotojas turi 
turėti ne žemesnį 
kaip vidurinį 
išsilavinimą ir (ar) 
įgyta virėjo 
kvalifikacija.  

Užtikrina maisto 
saugą, higienos 
reikalavimų 
laikymosi ir gatavos 
produkcijos 
savikontrolę. 
Laikosi profesinės ir 
etikos , darbuotojų 
saugos ir sveikatos 
instrukcijų, 
gaisrinės saugos 
taisyklių, higienos 
reikalavimų. 



gyventojams. 
Pildo virtuvės 
vėdinimo 
sistemos 
priežiūros 
žurnalą. 

Virtuvės 
darbininkas  

Dirba virtuvėje ir 
valgykloje visus 
jam pavestus 
pagalbinius 
darbus. Nesant 
virėjo 
darbe(atostogų 
metu ir kitais 
atvejais) atlieka jo 
darbo funkcijas.  

Darbuotojui 
netaikomi 
išsilavinimo ar 
profesinės 
kvalifikacijos 
reikalavimai. 

Atsako už 
kokybišką savo 
funkcijų vykdymą ir 
geros higienos 
praktikos taisyklių 
laikymąsi, virtuvės 
inventoriaus 
tausojimą, 
valgyklos ir 
pagalbinių patalpų 
švarą, tvarką ir 
sanitarinę būklę. 
Laikytis darbuotojų 
saugos ir sveikatos 
instrukcijų, 
gaisrinės saugos 
taisyklių, higienos 
reikalavimų. 

 Automobilio 
vairuotojas  

Vairuoja 
tarnybinius 
automobilius, 
mikroautobusą 
laikantis kelių 
eismo taisyklių. 
Prižiūri 
tarnybinius 
automobilius, 
užtikrina keleivių 
saugumą. Laiku ir 
tiksliai pildo 
kelionės lapus bei 
kitą papildomą 
dokumentaciją. 

Darbuotojas turi 
turėti ne žemesnį 
kaip vidurinį 
išsilavinimą ir (ar) 
įgyta profesinė 
kvalifikacija, 
turintis 
pažymėjimą, 
suteikiantį teisę 
vairuoti 
atitinkamos 
kategorijos 
transporto 
priemonę. 

Atsako už 
pareigybės 
aprašyme nurodytų 
funkcijų ir  pareigų 
tinkamą vykdymą ir  
pavestų užduočių 
atlikimą. 

Pastato 
prižiūrėtojas- 
vairuotojas 

Pastatų bei jų 
komunikacijų ir 
aplinkos priežiūra 
ir saugumas, 
pastato ir patalpų 
smulkūs remonto   
darbai. Vykdo 

Darbuotojas turi 
turėti ne žemesnį 
kaip vidurinį 
išsilavinimą ir(ar) 
įgytą profesinę 
kvalifikaciją, turėti 
vairuotojo 

Atsako už 
pareigybės 
aprašyme nurodytų 
funkcijų ir  pareigų 
tinkamą vykdymą ir  
pavestų užduočių 
atlikimą. 



teritorijos 
priežiūrą, tvarko 
aplinką. Vairuoja 
tarnybinius 
automobilius, 
mikroautobusą 
laikantis kelių 
eismo taisyklių. 
Prižiūri 
tarnybinius 
automobilius, 
užtikrina keleivių 
saugumą. Laiku ir 
tiksliai pildo 
kelionės lapus bei 
kitą papildomą 
dokumentaciją. 

pažymėjimą, 
suteikiantį teisę 
vairuoti transporto 
priemonę.  

Valytojas  Priskirtų  patalpų 
tvarkymas, 
valymas, globos 
namų gyventojų 
rūbų skalbimas ir 
sanitarinių- 
higieninių 
reikalavimų 
vykdymas. 

Darbuotojui 
netaikomi 
išsilavinimo ar 
profesinės 
kvalifikacijos 
reikalavimai. 

Atsako už laiku ir 
kokybiškai atliktą 
darbą, darbo 
atlikimą 
nepažeidžiant 
higienos 
reikalavimų. 
Laikytis darbuotojų 
saugos ir sveikatos 
instrukcijų, 
priešgaisrinės 
saugos, 
elektrosaugos 
reikalavimų. 

 
TELŠIŲ RAJONO SENELIŲ GLOBOS NAMŲ  DIENOS SOCIALINĖS 

GLOBOS CENTRO IR LAIKINO ATOKVĖPIO  DARBUOTOJŲ 
ATLIEKAMOS FUNKCIJOS, SPECIALIEJI REIKALAVIMAI IR 

ATSAKOMYBĖ 
 

Vyriausias 
socialinis 
darbuotojas 

Organizuoja  ir 
kontroliuoja Telšių 
rajono  senelių 
globos namų 
Dienos centro 
darbuotojų veiklą, 
užtikrina teikiamų  
socialinės globos 
ir laikino 

Darbuotojas, 
einantis šias 
pareigas turi turėti 
aukštąjį 
universitetinį 
socialinio darbo   
išsilavinimą arba 
socialinių mokslų 
studijų srities 

Užtikrina, kad 
pavestos užduotys 
būtų įvykdytos laiku 
ir kokybiškai. 
Užtikrina teikiamos 
informacijos 
teisingumą, 
duomenų 
konfidencialumą. 



atokvėpio 
paslaugų kokybę. 
Koordinuoja  
socialinių 
paslaugų teikimą 
Dienos centre 
dienos socialinės 
globos centro 
lankytojams ir/ar 
trumpalaikių, 
Atokvėpio 
paslaugų 
gavėjams. 

socialinio darbo 
krypties 
išsilavinimą ar 
jam prilygintą 
išsilavinimą, turėti 
ne mažiau kaip 1 
metų profesinio 
darbo patirtį. 

Saugoja, tausoja ir 
prižiūri patikėtą 
Dienos centro turtą, 
darbo priemones. 

Socialinis 
darbuotojas  

Dirba su 
suaugusiais 
asmenimis su 
negalia ir  senyvo 
amžiaus 
asmenimis. 
Koordinuoja ir 
organizuoja 
socialinių 
paslaugų teikimą 
Dienos centre 
dienos socialinės 
globos centro  
lankytojams ir/ar  
trumpalaikių 
socialinės globos 
Atokvėpio 
paslaugų 
gavėjams.  

Darbuotojas, 
einantis šias 
pareigas turi turėti 
socialinio darbo 
bakalauro ar 
profesinio 
bakalauro 
kvalifikacinį 
laipsnį  arba jam 
prilygintą 
išsilavinimą.    

Tinkamai vykdo 
pareigybės 
aprašyme ir kituose 
teisės aktuose 
nurodytas funkcijas 
ir pareigas bei laiku 
atlieka pavestas 
užduotis. Užtikrina 
teikiamos 
informacijos 
teisingumą, 
duomenų 
konfidencialumą. 
Saugoja, tausoja ir 
prižiūri patikėtą 
Dienos centro turtą, 
darbo priemones. 
 

Kineziterapeutas Dirba su 
suaugusiais 
asmenimis su 
negalia ir  senyvo 
amžiaus 
asmenimis. 
Vertina Dienos 
centro dienos 
socialinės globos 
ir/ ar trumpalaikės 
socialinės globos, 
Atokvėpio 
paslaugų gavėjų 
fizinį aktyvumą, 

Darbuotojas turi 
būti baigęs 
aukštąsias 
medicinos 
studijas, kurių 
metu yra įgijęs 
kineziterapeuto 
profesinę 
kvalifikaciją, turi 
turėti 
kineziterapeuto 
spaudą ir 
kineziterapeuto 
profesinę 

Užtikrina pacientų 
duomenų 
konfidencialumą bei 
duomenų teisingą 
pateikimą, Dienos 
centro paslaugų 
gavėjų saugumą, 
sveikatą 
kineziterapijos 
užsiėmimų ir 
pertraukų metu. 
Tausoja  ir prižiūri 
patikėtą Dienos 



fizines ypatybes. 
Dalyvauja 
vertinant ir 
peržiūrint Dienos 
centro paslaugų 
gavėjų  
Individualų 
socialinės globos 
planą, bei 
poreikių 
nustatymą 
asmeniui. 
 

licenciją. Turėti ne 
mažesnę kaip 1 
metų darbo patirtį. 

centro turtą, darbo 
priemones. 

Individualios 
priežiūros 
darbuotojas 
(Dienos centras) 

Dirba su 
suaugusiais 
asmenimis su 
negalia ir  senyvo 
amžiaus 
asmenimis. 
Bendradarbiauja  
su jam 
vadovaujančiu 
socialiniu 
darbuotoju 
stengiasi suprasti 
kiekvieną Dienos 
centro dienos 
socialinės globos 
paslaugų gavėją 
ir jam padėti, 
įvertina ir išsamiai 
apibūdina Dienos 
centro lankytojo 
poreikius ir 
problemas. 
Rūpinasi Dienos 
centro lankytojų 
asmens higiena. 

Darbuotojas turi 
turėti ne žemesnį 
kaip vidurinį 
išsilavinimą, turi 
turėti socialinio 
darbuotojo 
padėjėjo, 
lankomosios 
priežiūros ar 
individualios 
priežiūros 
darbuotojo 
kvalifikaciją pagal 
socialinio 
darbuotojo 
padėjėjo ar 
lankomosios 
priežiūros 
darbuotojo, ar 
individualios 
priežiūros 
darbuotojo 
profesinio 
mokymo 
programą arba 
būti išklausęs 40 
akad. valandų 
įžanginius 
individualios 
priežiūros 
personalo 
mokymus ir 
pradėjus dirbti per 

Vykdo kitus 
direktoriaus, 
direktoriaus 
pavaduotojo 
socialiniam darbui ir 
vyr. socialinio 
darbuotojo 
pavedimus, 
susijusius su 
įstaigos veikla. 
Užtikrina duomenų 
konfidencialumą, 
tausoja ir prižiūri 
patikėtą Dienos 
centro turtą, darbo 
priemones. 



24 mėnesius 
išklausyti ne 
trumpesnius nei 
160 akad. 
valandų 
mokymus, arba 
būti įgijęs 
slaugytojo 
padėjėjo 
profesinę 
kvalifikaciją ir 
socialinės 
apsaugos ir darbo 
ministro nustatyta 
tvarka išklausęs 
40 akad. valandų 
įžanginius 
mokymus 

Individualios 
priežiūros 
darbuotojas 
(laikinas 
atokvėpis) 

Dirba su 
suaugusiais 
asmenimis su 
negalia ir  senyvo 
amžiaus 
asmenimis. 
Nuolat  glaudžiai 
bendradarbiauja 
su jam 
vadovaujančiu 
socialiniu 
darbuotoju bei 
vykdo visas jam 
pateiktas 
užduotis. 
Bendradarbiauja 
su trumpalaikės 
socialinės globos, 
Atokvėpio 
paslaugų gavėjais 
bei jų šeimos 
nariais. 

Darbuotojas turi 
turėti ne žemesnį 
kaip vidurinį 
išsilavinimą, turi 
turėti socialinio 
darbuotojo 
padėjėjo, 
lankomosios 
priežiūros ar 
individualios 
priežiūros 
darbuotojo 
kvalifikaciją pagal 
socialinio 
darbuotojo 
padėjėjo ar 
lankomosios 
priežiūros 
darbuotojo, ar 
individualios 
priežiūros 
darbuotojo 
profesinio 
mokymo 
programą arba 
būti išklausęs 40 
akad. valandų 
įžanginius 

Vykdo kitus 
direktoriaus, 
direktoriaus 
pavaduotojo 
socialiniam darbui ir 
vyr. socialinio 
darbuotojo 
pavedimus, 
susijusius su 
įstaigos veikla. 
Užtikrina duomenų 
konfidencialumą, 
tausoja ir prižiūri 
patikėtą Dienos 
centro turtą, darbo 
priemones. 



individualios 
priežiūros 
personalo 
mokymus ir 
pradėjus dirbti per 
24 mėnesių 
išklausyti ne 
trumpesnius nei 
160 akad. 
valandų 
mokymus, arba 
būti įgijęs 
slaugytojo 
padėjėjo 
profesinę 
kvalifikaciją ir 
socialinės 
apsaugos ir darbo 
ministro nustatyta 
tvarka išklausęs 
40 akad. valandų 
įžanginius 
mokymus 

Bendrosios 
praktikos 
slaugytojas 

Dirba su 
suaugusiais 
asmenimis su 
negalia ir  senyvo 
amžiaus 
asmenimis. 
Nustato Dienos 
centro dienos 
socialinės globos, 
trumpalaikės 
socialinės globos, 
Atokvėpio 
paslaugų 
gavėjams asmens 
sveikatos 
priežiūros, 
slaugos poreikius. 
Dalyvauja 
vertinant ir 
peržiūrint Dienos 
centro paslaugų 
gavėjų  
Individualų 

Darbuotojas turi 
būti įgijęs ne 
žemesnį kaip 
aukštąjį koleginį 
išsilavinimą su 
profesinio 
bakalauro 
kvalifikaciniu 
laipsniu ar jam 
prilygintą 
aukštesnįjį 
slaugos studijų 
išsilavinimą, turi 
būti įgijęs 
bendrosios 
praktikos 
slaugytojo 
profesinę 
kvalifikaciją ir 
turėti Lietuvos 
Respublikos 
teisės aktų 
nustatyta tvarka 

Atsako už pavestų 
užduočių atlikimą 
laiku, už duomenų 
konfidencialumo 
išlaikymą, už 
duomenų teisingą 
pateikimą, už jam 
patikėtą Dienos 
centro turtą, darbo 
priemonių 
naudojimą, 
tausojimą ir 
priežiūrą, už darbo 
saugos, 
priešgaisrinės 
saugos, sveikatos 
priežiūros 
reikalavimų 
vykdymą. 



socialinės globos 
planą, bei 
poreikių 
nustatymą 
asmeniui.  

išduotą ir 
galiojančią 
bendrosios 
slaugos praktikos 
licenciją verstis 
bendrąja slaugos 
praktika. 

Užimtumo 
specialistas 

Dirba su 
suaugusiais 
asmenimis su 
negalia ir senyvo 
amžiaus 
asmenimis. 
Rengia Dienos 
centro dienos  
socialinės globos 
ir trumpalaikių 
socialinės globos, 
Atokvėpio 
paslaugų 
gavėjams savo 
srities darbinių - 
buitinių įgūdžių, 
mokymo ar 
meninių- 
kūrybinių 
gebėjimų lavinimo 
programas, jas 
tobulina ir taiko 
individualiai pagal 
neįgaliųjų asmenų 
ar senyvo 
amžiaus asmenų 
galimybes. 

Darbuotojas turi 
būti įgijęs ne 
žemesnį kaip 
aukštąjį koleginį 
išsilavinimą su 
profesinio 
bakalauro 
kvalifikaciniu 
laipsniu ar jam 
prilygintą 
išsilavinimą ir 
turėti patirtį 
profesinėje srityje. 
Gebėti 
savarankiškai 
organizuoti savo 
veiklą. 

Atsako už 
pareigybės 
aprašyme ir kituose 
teisės aktuose 
nurodytų funkcijų ir  
pareigų tinkamą 
vykdymą ir  pavestų 
užduočių atlikimą 
laiku, už Dienos 
centro lankytojų 
saugumą, sveikatą 
užimtumo proceso 
ir pertraukų metu. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  


